ОБЪЯВЛЕНИЕ 

о проведении конкурса на замещение вакантной должности 

федеральной государственной гражданской службы 

Управление Федеральной службы государственной статистики по Архангельской области  
и Ненецкому автономному округу объявляет конкурс на замещение вакантной 
должности федеральной государственной гражданской службы: начальник отдела статистики предприятий и региональных счетов 
Должность «начальник отдела» отнесена к ведущей группе должностей категории «руководители».

В конкурсе могут принять участие граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, имеющие

высшее образование (не ниже уровня бакалавриата) по направлению подготовки (специальности) «Статистика», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Финансы и кредит», «Экономика», «Инфокоммуникационные технологии и системы связи», «Информационные системы и технологии», «Математическое обеспечение и администрирование информационных систем», «Прикладная информатика», «Прикладная математика и информатика», или иному направлению подготовки (специальности), для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие данному направлению подготовки (специальности), указанному в предыдущих перечнях профессий, специальностей и направлений подготовки.  
Требований к стажу государственной гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки не установлено. 

Должностные обязанности начальника отдела статистики предприятий и региональных счетов предполагают работу со сведениями, составляющими государственную тайну.   

Основные функциональные обязанности

1) организация работы по своевременному и качественному выполнению Производственного плана Росстата по закрепленным за Отделом направлениям деятельности;

2) организация работы по  подготовке и проведению федеральных статистических наблюдений по программе, формам и методологии, разработанным и утвержденным Росстатом, обработке данных, полученных в результате этих наблюдений, в целях формирования официальной статистической информации в соответствии с Положением об Отделе;

3) организация работы по формированию официальной статистической информации и своевременному представлению её в установленном порядке пользователям в соответствии с Положением об отделе; 

4) организация работы по подготовке информационно-аналитических материалов, экономических обзоров, материалов для публикации в средствах массовой информации, участию в комплексных информационно-аналитических изданиях и аналитических материалах, выпускаемых другими отделами, по закрепленным направлениям деятельности;

5) оказание консультационно-методологической помощи специалистам Архангельскстата и респондентам по закрепленным направлениям деятельности, в том числе с выездом в подразделения ОГС в городах и районах Архангельской области и г. Нарьян-Мар;

6) организация работы по применению мер предупредительного и профилактического характера к хозяйствующим субъектам в случае нарушения ими порядка предоставления первичных статистических данных;

7) организация работы по выполнению в Отделе требований  федеральных законов, актов Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, приказов Росстата, Архангельскстата, нормативных правовых актов по вопросам, связанным с повседневной деятельностью Отдела;

8) проведение совещаний с представителями органов государственной власти, органов местного самоуправления и организаций по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела.

9) организация производственно-экономического обучения в Отделе 
Требования к профессиональным знаниям в сфере законодательства Российской Федерации: 

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 г. № 195-ФЗ (Раздел 2, Глава 13, статья 13.19; Глава 19, статья 19.7; Глава 28);

Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 25 января 2002 г. № 8-ФЗ «О Всероссийской переписи населения»;

Федеральный закон от 21 июля 2005 г. № 108-ФЗ «О Всероссийской сельскохозяйственной переписи»;

Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»

Федеральный закон от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

постановление Правительства Российской Федерации от 2 июня 2008 г. № 420 «О Федеральной службе государственной статистики»;

постановление Правительства Российской Федерации от 18 августа 2008 г. № 620 
«Об условиях предоставления в обязательном порядке первичных статистических данных и административных данных субъектам официального статистического учета»;

постановление Правительства Российской Федерации от 16 февраля 2008 г. № 79 «О порядке проведения выборочных статистических наблюдений за деятельностью субъектов малого и среднего предпринимательства»;

постановление Правительства Российской Федерации от 12 февраля 1993 г. № 121 «О мерах по реализации Государственной программы перехода Российской Федерации на принятую в международной практике систему учета и статистики в соответствии с требованиями развития рыночной экономики»;

постановление Правительства Российской Федерации от 26 мая 2010 г. № 367 «О единой межведомственной информационно-статистической системе»;

постановление Правительства Российской Федерации от 24 октября 2011 г. № 861
 «О федеральных государственных информационных системах, обеспечивающих предоставление в электронной форме государственных и муниципальных услуг (осуществление функций)»;

постановление Правительства Российской Федерации от 11 ноября 2006 г. № 670 «О порядке предоставления органами местного самоуправления органам государственной власти статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы муниципального образования»;

постановление Правительства Российской Федерации от 25 июня 2012 г. № 633 «Об организации официального статистического учета социально ориентированных некоммерческих организаций»;

распоряжение Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 г. № 671-р 
«Об утверждении Федерального плана статистических работ»;

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2009 г. № 201-р 
«Об информации о межотраслевых связях и структурных пропорциях экономики России»; 

Производственный план Росстата.
Требования к иным иные профессиональным знаниям 

1) применение современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота;

2) общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности;

3) порядок работы со служебной и секретной информацией;

4) понятие источников статистической информации, виды источников статистической информации;

5) основные методологические документы по статистике, в том числе международные;

6) виды статистических наблюдений;

7) порядок формирования статистической информации;

8) понятия выборки, объема выборки;

9) виды выборок и порядок их формирования;

10) основные принципы официального статистического учета;

11) методология обработки статистической информации;

12) методы осуществления статистических расчетов;

13) методы осуществления контроля качества;

14) понятие классификаторы, используемые для формирования официальной статистической информации;

15) статистические пакеты прикладных программ;
16) виды и способы обследования организаций;

17) основные подходы по формированию входных массивов статистических данных;

18) понятие национальных классификационных систем;

19) основы Системы национальных счетов;

20) знание методик расчета агрегированных и производных показателей;

21) методики балансировки и проведения других процедур, обеспечивающих увязку статистических показателей;

22) основы понятийного аппарата макро- и микроэкономики.
Требования к профессиональным умениям:

1) оперативное принятие и реализация управленческих решений;

2) взаимодействие с другими ведомствами, государственными органами, представителями субъектов Российской Федерации, муниципальных образований;

3) планирование работы, контроль, анализ и прогнозирование последствий принимаемых решений, стимулирование достижения результатов;

4) подбор и расстановка кадров;

5) делегирование полномочий;

6) стратегическое планирование и управление групповой деятельностью с учетом возможностей  и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах;

7) своевременное выявление и разрешение проблемных ситуаций, приводящих к конфликту интересов; 

8) применение статистических пакетов прикладных программ;

9) осуществление статистических расчетов с применением соответствующих математических методов  и информационных технологий, а также последующей аналитической работы с полученными данными;

10) работа со статистическими информационными ресурсами, системами, информационно-коммуникационными сетями, в том числе с единой межведомственной информационно-статистической системой (ЕМИСС);

11) работа с различными источниками статистической информации;
12) построение динамических рядов статистических показателей;

13) расчет сводных показателей для единиц статистического наблюдения, сгруппированных в соответствии с заданными признаками;

14) формирование совокупности единиц статистического наблюдения на основании данных статистических регистров;

15) формирование упорядоченных выходных массивов статистической информации, содержащих группировку единиц статистического наблюдения и групповые показатели, и использование их при подготовке информационно-статистических материалов;
16) осуществление балансировки и других процедур, обеспечивающих увязку статистических показателей;

17) расчет агрегированных и производных статистических показателей;

18) осуществление статистических расчетов с применением соответствующих математических методов и информационных технологий, а также последующей аналитической работы с полученными данными.
Требования к функциональным знаниям

1) понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

2) понятие формы федерального статистического наблюдения;

3) понятие экономического описания задачи по сбору и обработке статистических данных;

4) порядок (принципы) формирования итогов федеральных статистических наблюдений;

5) порядок обеспечения сохранности и конфиденциальности первичных статистических данных;

6) принципы составления базовых таблиц «затраты-выпуск»;

7) принцип исчисления индекса промышленного производства;

8) принципы расчета основных показателей Системы национальных счетов, в том числе расчет показателя валового регионального продукта;

9) принцип формирования основных показателей производственной деятельности предприятий (включая субъекты среднего и малого предпринимательства), характеризующую специфику деятельности промышленных организаций.
Требования к функциональным умениям:
1) разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных актов и других документов;

2) публичные выступления;

3) владение конструктивной критикой;

4) пользование современной оргтехникой  и программными продуктами, работа с внутренними и периферийными устройствами компьютера;

5) работа с информационно-коммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работа в операционной системе, работа с электронной почтой, работа в текстовом редакторе, работа с электронными таблицами;

6) работа с базами данных;

7) обеспечение сохранности массивов статистических отчетных документов в соответствии с требованиями конфиденциальности первичных статистических данных;

8) умение контролировать качество и согласованность полученных результатов.

9) расчет на основе итогов федеральных статистических наблюдений и данных других субъектов официального статистического учета макроэкономических показателей;

10) расчет отдельных региональных показателей системы национальных счетов;

11) подготовка информационного массива статистических показателей для построения базовых таблиц «затраты-выпуск».

Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы:

1) личное заявление об участии в конкурсе на имя руководителя Управления Федеральной службы государственной статистики по Архангельской области и Ненецкому автономному округу И.Н. Козаковой;
2) заполненную и подписанную анкету с приложением фотографии 3х4, без уголка (форма анкеты утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005г.
 № 667-р);

3) копию паспорта или заменяющий его документ (соответствующий документ предъявляется в подлиннике по прибытии на конкурс);

4) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенная нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

5) копии документов об образовании и  квалификации, а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы); 
6)  оригинал заключения медицинского учреждения об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или её прохождению (справка № 001-ГС/У);
7) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семь, сформированные посредством СПО Справки БК;
8) сведения об адресах сайтов или страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2016 № 2867-р.

9) письменное согласие на обработку персональных данных.

Государственный гражданский служащий Архангельскстата, изъявивший желание участвовать в конкурсе на замещение федеральной государственной гражданской должности направляет заявление на имя руководителя Управления Федеральной службы государственной статистики по Архангельской области и Ненецкому автономному округу И.Н. Козаковой. 

Гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы в ином государственной органе, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Архангельскстат заявление на имя руководителя Управления Федеральной службы государственной статистики по Архангельской области и Ненецкому автономному округу           И.Н. Козаковой, заполненную и подписанную им и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность  гражданской службы, анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г., с фотографией (размером 3х4, без уголка).
Граждане Российской Федерации, желающие участвовать в конкурсе, могут представить  документы в течение 21 дня со дня размещения настоящего объявления на официальном Интернет-портале Архангельскстата и официальном сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации (www.gossluzhba.gov.ru):  
– лично по адресу: г. Архангельск, ул. Свободы, дом 3, каб. №№ 314, 309 (административный отдел) с 8.30 до 12.15 и с 13.00 до 16.30 (понедельник-четверг), с 8.30 до 12.15 и с 13.00 до 16.15 (пятница);

– посредством направления по почте по адресу 163000, г. Архангельск, ул. Свободы, 3
– или в электронном виде с использованием Единой информационной системы управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации.
Документы в электронном виде предоставляются в соответствии с Правилами представления документов в электронном виде кандидатом для участия в конкурсах на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв федерального государственного органа, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 5 марта 2018 года № 227.

Предполагаемая дата проведения конкурса: 27 октября - тестирование, 5 ноября – собеседование.

Место проведения: г. Архангельск, ул. Свободы, 3
Оценка профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности проводится на основе представленных документов, в ходе тестирования и индивидуального собеседования.

Кандидаты могут пройти предварительный квалификационный тест для самостоятельной оценки своего профессионального уровня. Предварительный тест размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» (www.gossluzhba.gov.ru), раздел «Профессиональное развитие», ссылка «тесты для самопроверки», доступ претендентам для его прохождения предоставляется безвозмездно.

Подробную информацию о проведении конкурса можно получить по телефонам 
(8182) 20-52-82, 20-57-65. 

Достоверность сведений, представленных гражданином, подлежит проверке.      

